
O projekcie - Urząd Miasta Częstochowy

Oficjalny portal miejski

Projekt pn. „Akademia młodego zawodowca” jest współfinansowany ze środków Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Projekt pn. „Akademia młodego zawodowca” w ramach Działania 9.2. Poniesienie atrakcyjności

i jakości szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego realizowany przez Gminę Miasta

Częstochowy w latach 2013-2015.

Budżet projektu wynosi 4 016 578,72 zł w tym: 85% to dofinansowanie z Europejskiego

Funduszu Społecznego, 2,25% to dofinansowanie z Budżetu Państwa i 12,75% to wkład

rzeczowy Gminy Miasta Częstochowa.

Projekt zakłada podniesienie atrakcyjności i jakości kształcenia w 13 Zespołach Szkół

Zawodowych w Częstochowie poprzez kompleksowe działania obejmujące dodatkowe zajęcia,

doposażenie pracowni.

 Cele szczegółowe Projektu to:

1. Zwiększenie do profesjonalnego doradztwa zawodowego dla uczestników projektu w 13

Zespołach Szkół Zawodowych w Częstochowie;

2. Wzrost teoretycznych kompetencji zawodowych dla uczestników Projektu poprzez

zapewnienie dostępu do branżowego języka obcego, zajęć wyrównawczych, zajęć

rozwijających i z przygotowania do zawodu;

3. Poprawa praktycznych kompetencji zawodowych dla uczestników Projektu poprzez

zapewnienie dostępu do kursów, wizyt studyjnych i praktyk u przedsiębiorców;

4. Podniesienie jakości kształcenia praktycznego poprzez doposażenie pracowni zawodu

dla uczestników Projektu w 12 ZSZ w Częstochowie.

Projekt realizowany jest w okresie: od 01 sierpnia 2013 r. do 30 czerwca 2015 r.

Projektem zostanie objętych 1 265 uczniów/uczennic (268K). Projekt skierowany jest do

uczniów klas I-IV w 13 ZSZ w Częstochowie w tym 1 ZSZ Specjalnych w wieku 16-19 lat z

wykształceniem gimnazjalnym, nieaktywnych zawodowo, uczących się dla których organem

prowadzącym jest Gmina Miasto Częstochowa.

Udział w Projekcie jest bezpłatny – koszty związane z realizacją form wsparcia

współfinansowane są ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Społecznego.

Projekt przewiduje następujące formy wsparcia:
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1. Zespół Szkół im. Generała Władysława Andersa – poprzez grupowe i indywidualne

doradztwo zawodowe, zajęcia branżowego języka angielskiego, zajęcia wyrównawcze,

zajęcia rozwijające, kursy certyfikowane oraz praktyki zawodowe.

2. Zespół Szkół im. Bolesława Prusa – poprzez grupowe i indywidualne doradztwo

zawodowe, zajęcia branżowego języka angielskiego, zajęcia z przedmiotów

zawodowych, zajęcia rozwijające, kursy certyfikowane, wizyty studyjne oraz praktyki

zawodowe.

3. Zespół Szkół im. Władysława Stanisława Reymonta – poprzez grupowe i

indywidualne doradztwo zawodowe, zajęcia branżowego języka angielskiego,

francuskiego, zajęcia wyrównawcze, zajęcia z przedmiotów zawodowych, kursy

zawodowe oraz praktyki zawodowe.

4. Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących im. Stefana Żeromskiego –

poprzez grupowe i indywidualne doradztwo zawodowe, zajęcia branżowego języka

angielskiego, niemieckiego, zajęcia wyrównawcze, zajęcia rozwijające, wizyty studyjne,

kursy zawodowe oraz praktyki zawodowe.

5. Zespół Szkół im. Jana Kochanowskiego – poprzez grupowe i indywidualne doradztwo

zawodowe, zajęcia branżowego języka angielskiego, zajęcia z przedmiotów

zawodowych, kursy certyfikowane oraz praktyki zawodowe.

6. Zespół Szkół Ekonomicznych – poprzez grupowe i indywidualne doradztwo

zawodowe, zajęcia branżowego języka angielskiego, zajęcia wyrównawcze, zajęcia

rozwijające, kursy certyfikowane oraz praktyki zawodowe.

7. Zespół Szkół Gastronomicznych im. Marii Skłodowskiej-Curie - poprzez grupowe i

indywidualne doradztwo zawodowe, zajęcia branżowego języka angielskiego, zajęcia

wyrównawcze, zajęcia rozwijające, wizyty studyjne, warsztaty szkoleniowe oraz praktyki

zawodowe.

8. Zespół Szkół Mechaniczno–Elektrycznych im. Kazimierza Pułaskiego – poprzez

grupowe i indywidualne doradztwo zawodowe, zajęcia branżowego języka angielskiego,

zajęcia wyrównawcze, zajęcia z przedmiotów zawodowych, kursy certyfikowane, wizyty

studyjne oraz praktyki zawodowe.

9. Zespół Szkół Samochodowo-Budowlanych – poprzez grupowe i indywidualne

doradztwo zawodowe, zajęcia branżowego języka angielskiego i niemieckiego, zajęcia

wyrównawcze, zajęcia z przedmiotów zawodowych, wizyty studyjne oraz praktyki

zawodowe.

10. Zespół Szkół Technicznych – poprzez grupowe i indywidualne doradztwo zawodowe,

zajęcia branżowego języka angielskiego i niemieckiego, zajęcia wyrównawcze, zajęcia

rozwijające, zajęcia z przedmiotów zawodowych, kursy certyfikowane, wizyty studyjne

oraz praktyki zawodowe.

11. Techniczne Zakłady Naukowe im. Generała Władysława Sikorskiego – poprzez

grupowe i indywidualne doradztwo zawodowe, zajęcia branżowego języka angielskiego,

zajęcia z przedmiotów zawodowych, kursy certyfikowane, wizyty studyjne oraz praktyki

zawodowe.

12. Zespół Szkół Zawodowych Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej – poprzez

grupowe i indywidualne doradztwo zawodowe, zajęcia z przedmiotów zawodowych,

zajęcia wyrównawcze oraz praktyki zawodowe.

13. Centrum Kształcenia Praktycznego – poprzez zajęcia rozwijające, zajęcia z

przedmiotów zawodowych, kursy certyfikowane oraz praktyki zawodowe.
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