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REGULAMIN REKRUTACJ! DO PROJEKTU
pt. ,,Przysziosc to My - CIS rozwéj”
wspodHinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020
0$ priorytetowa: |X. Wigczenie spoleczne, dziatanie: 9.1. Aktywna integracja, poddzialanie: 9.1.5.
Programy aktywnej integracji osob i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresta warunki udziatu w projekcie pn.. ,Przyszio$é to My - CIS rozwoj”,
o numerze WND-RPSL.09.01.05-24-055H/18, ktérego Wnioskodawcy jest Fundacja Integracii
Spotecznej FENIKS, a Partnerem: Gmina Miasto Czestochowa w imieniu ktérej realizatorem
Projektu jest Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie.

2. Regulamin okresla:

1) kryteria uczestnictwa w projekcie dla uczestnikow,
2) zasady rekrutacji do projektu,
3) prawa i obowigzki uczestnikéw projektu,

3. Projekt jest wspdffinansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slgskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 9; 1X. Wigczenie spoteczne dla dzialania: 9.1.
Aktywna integracja dla poddziatania: 9.1.5. Programy aktywnej integracji oséb i grup
zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

4. Projekt zaklada udzial 120 osbb z terenu Czestochowy nalezacych do grupy os. ktére
wymienia ustawa o zatrudnieniu socjalnym art. 1 ust. 2 oraz osoby korzystajgce ze swiadczen
pomocy spotecznej spetniajgce przestanki art 7 o pomocy spofecznej
1) zadanie 1 wniosku - 30 0s6b ( w tym 6 o0s. z niepetnosprawnosécig) (3 edycje po 10 os)

2) zadanie 2 wniosku - 30 osob ( w tym 3 os. z niepeinosprawnoscig) (3 edycje po 10 os)
3) zadanie 3 wniosku - 30 0sdb ( w tym 6 os. z niepetnosprawnoscia) (3 edycje po 10 os)
4) zadanie 4 wniosku - 30 os6b ( w tym 8 os. z niepeinosprawnoscia) (3 edycje po 10 o0s)

9. Celem projektu jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia 120 oséb wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spolecznym poprzez wsparcie spoleczno-zawodowe w Centrum
Integracji Spofecznej Feniks oraz 120 os6b z ich otoczenia od 01.10.2019 r. do 31.01.2023 .
Celem projektu jest takze zwigkszenie potencjalu CIS "Feniks" poprzez utworzenie nowych
miejsc pracy w 3 warsztatach: spegjalistycznych, mobilnych uslug sprzatajacych,
szwalniczym, poligraficzno-graficznym, a takze rozszerzenie dzialalnosci warsztatu
ogrodniczego o projektowanie zieleni [ systemow nawadniajgcych.

§ 2 REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnikami Projektu bedzie 120 oséb bezrobotnych (w rozumieniu ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — Dz. U. Nr 99 z 2004 r.,
poz. 1001, z pozn. zm.); bedgcych w wieku aktywnodci zawodowej (18-64 lata);
z wyksztaiceniem podstawowym, zawodowym lub $rednim a uzasadnionych przypadkach
wyzszym, nalezacych do co najmnie] jednej z wymienionych kategorii:

a) o0sbéb bezdomnych realizujgcych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,

b) osbb uzaleznionych od alkoholu,

¢) o0sdb uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych,

d) osoéb chorych psychicznie,

e) osob dlugotrwale bezrobotnych,

f) osob zwalnianych z zakladdéw karnych, majgcych trudnoéci w integracji ze srodowiskiem,
W rozumieniu przepisow o pomocy spotecznei,

g) uchodzcow realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy
spofecznej,

h) osbh niepeinosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych.

2. Uczestnikami Projektu nie mogg zostaé osoby wymienione w art. 1 ust. 2 ustawy
o zatrudnieniu socjalnym posiadajgce prawo do zasitku dla bezrobotnych, zasitku
przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego, renty strukturainej, renty z tytutu
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niezdolnosci do pracy, emerytury oraz nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego.
Rekrutacja uczestnikéw bedzie odbywala sie w sposoéb ciggly przy wspdlpracy z MOPS i PUP.
Jednoczesnie w ramach prowadzenia naboru cigglego Lider i Partner/MOPS bedg tworzyé
listy rezerwowe.

Dokumentem rekrutacyjnym, jest wypelniona i ziozona u Lidera/Partnera deklaracja
uczestnictwa w projekcie do Centrum Integracji Spolecznej Feniks, zawierajaca informacje
dotyczgce kandydata.

Deklaracja uczestnictwa w projekcie jest dostepna w siedzibie Centrum Integracji Spotecznej
Feniks oraz do pobrania ze strony internetowsj www.fisfeniks.org.pl

Zgtoszenia do Projekiu (kwestionariusz) bedg przyjmowane w siedzibie Centrum Integracii
Spolecznej Feniks, ul. Legionéw 21, 42-200 Czestochowa (w godz. 7:00-15:00).

Decyzja o wyborze uczestinikéw do Projekiu zostanie podjeta na podstawie:

informacji zamieszczonych w deklaracji uczestnictwa (bedzie brana pod uwage kolejnosc
zgloszen),

spetnienia kryteriow wymienionych w § 4, pkt 1 niniejszego Regulaminu,

rozmowy kwalifikacyinej ,

Rekrutacja kazdorazowo przebiegac bedzie w nastepujacych etapach:

ziozenie deklaracji w siedzibie CIS,

zlozenie decyzji MOPS,

rozmowa kwalifikacyjna z Doradcg zawodowym oraz Kierownikiem CIS,

ztozenie kompletu dokumentéw niezbednych do uczestnictwa w CIS.

Osoby, kidre speinig wymogi, ale nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie
z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowe).

. Osoby z listy rezerwowej bedg kwalifikowane w przypadku rezygnacji osdb z listy

podstawowej. Podstawg kwalifikowania 0séb z listy rezerwowej bedzie ten sam status. Osaoby
z listy rezerwowej ofrzymajg wsparcie niewykorzystane przez osobe, ktorg zastapily.

Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi. Oscba chetna do udzialu w Projekcie
zobowigzana jest do podania informacji zgodnych ze stanem faktycznym oraz do wypelnienia
dokumentéw w sposéh kompletny i czytelny.

§ 3 ZASADY ORGANIZACJI ZAJEC
Udziat w Projekcie jest catkowicie bezptatny.
Projekt realizowany bedzie w migjscach wskazanych przez Lidera.
Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do uczestnictwa w min. 70% zajeé¢ okreslonych
w harmonogramach zajec.

§ 4 PRAWA [ OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
Uczestnik zobowigzany jest do:
punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach przewidzianych w projekcie,
potwierdzania uczestnictwa w zajeciach kazdorazowo na liscie obecnoesci,
wypetniania ankiet ewaluacyjnych, testéw i kwestionariuszy monitoringowych.
Organizator wymaga od uczestnikdw Projekiu punktualnoéci, obecncéci, aktywnego
uczestnictwa w warsziatach, pozostalych zajeciach i spotkaniach oraz odpowiedniego
zachowania zgodnie z normami spolecznymi i zasadami przyjetymi w CIS.
W przypadku przybycia na zajecia pod wplywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych
Organizator ma obowigzek odmdwié¢ uczestnikowi projektu udzialu w oferowanym wsparciu.
Powtérzenie takie] sytuacji skutkuje wnioskiem o skierowaniem na leczenie odwykowe co
musi zosta¢ udokumentowane nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie.
Kazdy uczestnik ma prawo do;
udziatu w projekcie zgodnie z postanowieniami ninigjszego Regulaminu,
zglaszania uwag dotyczgeych realizacji projektu bezposrednio instruktorowi lub kierownikowi
CIs,
oceny organizaciji zajec oraz jakosci merytorycznej i organizacyjnej oferowanego wsparcia,
otrzymania materialéw i narzedzi i innych pomocy niezbednych do prawidiowej realizacji zajeé
i warsztatow,
do Swiadczenia integracyjnego w okresie probnym w wysokosci 50% zasitkku dla
bezrobotnych, po okresie prébnym do $wiadczenia integracyjnego w wysokosci 100% zasitku
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dia bezrobotnych.

do srodkow ochrony indywiduainej,

szkolen w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

do odpowiednich badan lekarskich,

zaopatrzenia z tytulu wypadku w trakcie pobytu w Centrum na podstawie przepiséw
o zaopatrzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb zawodowych powstalych w szczegélnych
okolicznosciach.

Uczestnik ma obowigzek informowania pracownikéw Projektu o jakiejkolwiek zmianie danych
osobowych, oraz o zmianach statusu na rynku pracy.

Aby otrzymac certyfikat ukonczenia udzialu w Projekcie, uczestnik zobowigzany jest do
uczestnictwa w minimum 70% zaje¢ (wszystkich modutéw programu szkoleniowego) objetych
programem. Niecbecnos¢ na wigce] niz 30% zajeé, bez podania uzasadnienia, stanowi
podstawe do skreslenia z listy uczestnikow.

Organizator dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci spowodowane choroba lub waznymi
sytuaciami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie przedstawionego
zwolnienia lekarskiego lub karty [eczenia szpitainego.

W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci uczestnik jest zobowiazany do
uzyskania zgody kierownika CIS na kontynuacje uczestnictwa w CIS.

W przypadku znalezienia zatrudnienia po zakoriczeniu udziatu w Projekcie uczestnik
zobowigzany jest do dostarczenia organizatorowi kopii umowy o prace [ub umowy
cywilnoprawnej zawartej z pracodawca.

Realizatorzy projekiu zastrzegajg sobie mozliwosé¢ nieodplatnego wykorzystania wizerunku
I nagrania uczestnika — do celéw informacyjnych i marketingowych (katalogi, foldery i inne
publikacje} pod warunkiem, ze fotografia lub nagranie zostalo wykonane podczas zajed
w ramach Projektu.

§ 5 ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
W przypadku rezygnacji z uczestniczenia w Projekcie przed rozpoczeciem zajeé¢ uczestnik
zobowigzuje sie dostarczy¢ informacje o tym fakcie osobiscie, telefonicznie bad?
za posrednictwem poczty elekironiczne] do siedziby CIS w najwczesniejszym mozliwym
terminie, jednak nie pdZniej niz siedem dni od zaprzestania uczestnictwa w zajeciach.
W przypadku zakonczenia uczestnictwa w Projekcie w zwigzku ze znalezieniem zatrudnienia
na okres co najmniej rzech miesigcy, uczestnik zobowiazany jest do dostarczenia kopii
umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej zawartej z pracodawcg. W sytuacji takiej jest on
traktowany jako osoba, kiéra ukonfczyla udziat w projekcie zgodnie z zaplanowana dla niej
Sciezkg uczestnictwa.
W przypadku rezygnacji z zaje¢ Projektu w trakcie ich trwania uczestnik zobowigzany jest
do zlozenia pisemnego oswiadczenia dotyczgcego przyczyn rezygnacii.
Organizator zastrzega sobie prawo skreslenia uczesinika z listy uczestnikéw Projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

§ 6 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

. Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 pkt a)

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
Administratorem danych osobowych jest Zarzad Wojewddztwa Sigskiego petigcy funkcje
Instytucji Zarzadzajace] Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slgskiego na
lata 2014-2020 (RPO WSL 2014-2020), majgcy siedzibe przy ul. Ligonia 48, 40-037 Katowice
adres email: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl. Zostata wyznaczona
osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email:
daneosobowe@slaskie.pl.

Dane osobowe sg przetwarzane wylgcznie w celu realizacii obowigzkéw zwigzanych
z realizacjg projektu, w szczegdinosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia
wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosdci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WSL 2014-2020.

Dane osobowe beday przetwarzane przez: Beneficjenta, Partnera, Instytucje Zarzadzajgca
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oraz instytucje kontrolne upowaznione do przetwarzania danych oschowych na podstawie
odrebnych przepisdw prawa.

5. W zwigzku z realizacjg projekiu przetwarzane beda kategorie danych osobowych zgodne
z zakresem z Wytycznych w zakresie warunkdw gromadzenia | przekazywania danych
w postaci elektronicznej na lata 2014-2020. (https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-
funduszach/dokumenty/wytyczne-wzakresie-warunkow-gromadzenia-i-przekazywania-
danych-w-postaci-elektronicznej-na-lata2014-2020/)

6. Podanie danych przez uczestnika projekfu jest dobrowolne lecz niezbedne do uczestnictwa
w projekcie.

7. Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowia przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych oscbowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/4B6/WE {ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych — RODO) oraz przepisy ustawy o ochronie danych
osobowych z dnia 10 maja 2018 r. Dz.U. z 2018 poz. 1000. Przetwarzanie danych
osobowych jest zgodne z prawem i spelnia warunki, o ktérych mowa art. 8 ust. 1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Eurcpejskiego | Rady (UE) 2016/679 - dane
osobowe sg niezbedne dla realizacji RPO WSL 2014-2020 na podstawie:

a) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci, Europeiskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Qbszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnegoe, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci | Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie
Rady (WE) nr 1083/20086;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznege i uchylajgcego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1081/2006; Projekt pn. ,Przysziosc to MY — CIS rozwdj” jest wspdifinansowany ze
srodkow Unii Europejskiej] w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego Beneficjent:
Fundacja Integracji Spolecznej FENIKS ul. Zana 3 lok. 86, 42-200 Czestochowa, Partner:
Gmina Miasto Czestochowa w imieniu ktére] realizatorem Projektu jest Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Czestochowie ul. Polskiej Organizacii Wojskowe] 2, 42-217
Czestochowa

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018r. poz. 1431
Z pézn. zm.).

8. Dane osobowe zostajg powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujacemu projekt -
Fundacja Integracji Spolecznej FENIKS ul. Zana 3 lok. 86, 42-200 Czestochowa, Partnerowi:
Gmina Miasto Czestochowa w imieniu ktore] realizatorem Projektu jest Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Czestochowie ul. Polskiej Organizacii Wojskowe] 2, 42-217
Czestochowa.

9. Podane dane osobowe mogg zosta¢ powierzone do przetwarzania podmioctom realizujgcym
badania ewaluacyjne lub inne dziatania na zlecenie Instytucii Zarzadzajgcel lub Beneficjenta.

10.Dane osobowe nie beda przekazywane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie
przepisdw prawa. Dane bedg takze przekazywane do Centralnego Systemu
Teleinformatycznego prowadzonego przez ministra wiasciwego do spraw rozwoju
regicnalnego, ul. Wspdélna 2/4 00- 926 Warszawa.

11.W ciggu 4 tygodni po zakofczeniu udziatu w projekcie Uczestnik projekiu zobowigzany jest
udostepni¢ dane dot. statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udzialu w ksztalceniu lub
szkoleniu oraz -uzyskania kwalifikacfi lub nabyciu kompetencji, potwierdzone stosownym
dokumentem.

12. W ciggu trzech miesiecy po zakoriczeniu udzialu w projekcie Uczestnik projektu zobowigzany
jest udostepnié dane dot. statusu na rynku pracy, potwierdzone stosownym dokumentem.
13.Uczestnik projekiu zobowigzany jest udostepnic¢ informacje o swojej sytuacji na rynku pracy
firmom badawczym realizujgcym ewaluacje/fanalizy/ekspertyzy na zlecenie Instytucii

Zarzgdzajacej.
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14.Dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia RPO WSL 2014-2020 oraz
zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

15.Uczestnik projektu moze skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych z ramienia
Beneficjenta wysytajgc wiadomos$¢ na adres poczty elektronicznej: iod@fisfeniks.org.pl.

16.Uczestnik projektu ma prawo do wniesienia skargi do Instytucji Zarzgdzajgcej lub Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku podejrzenia naruszenia przepisow
o ochronie danych osobowych.

17.Uczestnik projektu ma prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody Projekt
pn. ,Przysztos¢ to MY — CIS rozwoj” jest wspoifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Beneficjent: Fundacja Integracji Spotecznej
FENIKS ul. Zana 3 lok. 86, 42-200 Czestochowa, Partner. Gmina Miasto Czestochowa
wimieniu ktorej realizatorem Projektu jest Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej
w Czestochowie ul. Polskiej Organizacji Wojskowe] 2, 42-217 Czestochowa w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania. Dane podstawowe, niezbedne
do realizacji projektu, bedg przetwarzane przez 5 lat po jego zakonczeniu.

§ 7 POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenie
dodatkowych postanowien.
2. Ziozone dokumenty sg wilasnoscig Fundacji Integracji Spotecznej FENIKS. Po procesie
rekrutacji bgdg przechowywane w archiwum organizacji tworzacej CIS.
3. W kwestiach nieujetych w niniejszym Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Prezes FIS
FENIKS, od jego decyzji nie przystuguje odwotanie.
4. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do koordynatora Projektu.
5. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 01.10.2019r. kazdy z uczestnikéw Projektu zobowigzany
jest do pisemnego potwierdzenia zapoznania sie z niniejszym Regulaminem.
6. Dokumenty stanowigce zatgczniki do niniejszego Regulaminu:
1) Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy do udzialu w projekcie dla kandydata na
uczestnika,
2) Zatgcznik nr 1A — Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie dla osoby z otoczenia
uczestnika,
3) Zalgcznik nr 2 — Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby biernej zawodowo,
4) Zatgcznik nr 3 — Decyzja o przyjeciu kandydata,
5) Zatgcznik nr 3A — Decyzja o przyjeciu osoby z otoczenia kandydata
6) Zatgcznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie,
7) Zalgcznik nr 4A — Deklaracja uczestnictwa w projekcie osoby z otoczenia uczestnika,
8) Zatgcznik nr 5 — Zaswiadczenie potwierdzajace udziat w projekcie wystawione na koniec
uczestnictwa w projekcie,
9) Zatgcznik nr 6 — Oswiadczenie uczestnika po zakoriczeniu udziatu w projekcie (dot. 0s6b
odbywajgcych staz zawodowy),
10) Zatgcznik nr 7 — O$wiadczenie uczestnika projektu,
11) Zatgcznik nr 8 — Ankieta dla uczestnikdw oraz os6b z ich otoczenia w zakresie wsparcia
realizacji projektu.
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